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@ Vous trouverez en moi un
candidat engagé et critique. J'ai
suivi des formations technigues,
puis une formation postgraduée
commerciale (constructeur, Sys-
tem Engineer, et informaticien de
gestion). En tant que membre du
NEM, de la CP 1, et suppléant dans
la représentation du personnel, je
dispose d'un tres vaste réseau.

Pour que les intéréts de I'en-
semble des assurés continuent
d‘étre défendus au mieux, les sa-
lariés ont besoin d'une représen-
tation forte au sein du Conseil de
fondation. En tant que membre du
comité de la NAV, j‘ai de bonnes
relations avec les autres représen-
tants des salariés, ce qui est cen-
tral pour la collaboration et I'unité
dans les rapports avec I'employeur,
qui poursuit des intéréts plus axés
sur |'économie que sur |'aspect so-
cial.
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Le marché financier a faible
rendement, en particulier avec des
faibles taux d'intéréts d'un niveau
inédit, place la Caisse de pensions
devant des défis de taille. Et la crise
mondiale actuelle ne va pas facili-
ter les taches que j'assumerai avec
mes collegues au sein du Conseil
de fondation. En tant qu’infor-
maticien de gestion, je m‘occupe
souvent de sécurité et souhaite
désormais mettre cette aptitude au
service du comité de la CP, afin que
nous puissions tous vieillir dans la
dignité, comme le prévoit notre
Constitution fédérale.

Les associations du personnel
apportent a leurs conseillers de
fondation la formation et le sou-
tien nécessaires afin que ceux-Ci
soient en mesure de défendre les
intéréts des assurés. Grace a ce
soutien j’ai, en tant que nouveau
conseiller de fondation, les com-
pétences et I'indépendance vis-a-
vis de I'employeur qui sont néces-
saires.

Je me réjouis de recevoir votre
voix et de défendre votre cause.





