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	 Die Pensionskassen stehen wei
terhin vor einigen grossen Heraus
forderungen und Hausaufgaben, 
die zu bewältigen sind, insbeson
dere aufgrund der aktuellen fi
nanzwirtschaftlichen Entwicklungen 
(Tiefzinspolitik) und dem demogra-
phischen Wandel (Überalterung). 
Dafür sind verschiedene gesetzli-
che Anpassungen für Pensionskas-
sen vorgesehen oder eingeführt 
(Anpassung des Pensionierungs-
alters und des Umwandlungs-
satzes), welche uns alle betreffen 
werden. Jedoch gilt es, die ent-
sprechenden Freiräume zu nutzen 
und entsprechend mit dem Arbeit-
geber abzustimmen. Ich möchte 
meine langjährigen Erfahrungen 
und Kenntnisse als Prüferin von 
verschiedenen Schweizer Pensions-
kassen aktiv einbringen und mit 
pragmatischen Lösungen dazu bei-
tragen, die aktuellen Herausforde-
rungen in der Pensionskasse zum 
Wohle aller zu lösen und unsere 
gute Pensionskasse weiter zu ent-
wickeln.

	 Um sicherzustellen, dass un
sere Pensionskasse ein Privileg für 
uns alle bleibt und dass schwierige 
Jahre, wie das aktuelle Jahr 2020, 
sich nicht nur in Rentenkürzungen 
niederschlagen, übernehme ich 
stellvertretend für Euch gerne die 
Aufgaben und Verantwortung in 
der Novartis Pensionskasse. Ich bin 
gerne bereit, für uns alle geeignete 
Lösungen zu finden und mich ver-
tieft mit diesen Herausforderungen 
auseinander zu setzen. Gerne stel-
le ich mich zur Wiederwahl als Ihre 
Arbeitnehmervertreterin in der PK 
Novartis. 
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