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Novartis Euroforum  - NEF 
 
Europäischer Betriebsrat (Novartis Euroforum, NEF) 
Die Schweizer Novartis Euroforum Delegierten vertreten alle 
Schweizer Standorte der Novartis. Das Novartis Euroforum 
entspricht einem Europäischen Betriebsrat. 
Die zunehmende Globalisierung, der Firmen, macht es notwendig, 
dass auch wir ArbeitnehmerInnen global tätig sind. Entscheide des 
Management haben meistens Auswirkungen auf mehrere Länder. 
Hier ist es notwendig, dass sich die Beschäftigten vernetzen und 
Erfahrungen austauschen. Dazu wurde in der EU eine Richtlinie 
verabschiedet, die alle Unternehmen, welche in mehr als zwei 
Ländern der EU Niederlassungen haben, verpflichtet, sogenannte 
Eurobetriebsräte, bzw. ein Gremium zur Anhörung und  
Konsultation einzurichten. Nach langen und harten Verhandlungen 
entstand auf dieser Grundlage 1998 das Novartis-Euroforum.  
 

Das Novartis-Euroforum 
Das Euroforum besteht im Prinzip aus zwei Teilen: Es ist sowohl 
der Novartis-Ausschuss der Personalvertretungen aus allen 
Ländern der EU, als auch ein Forum zum Austausch mit der 
Konzernleitung auf Europäischer Ebene. Hier können wir als 
Personalvertretung Informationen einholen und unsere Anliegen 
einbringen. Die Firma ist ausserdem verpflichtet die 
Personalvertretungen über alles zu informieren, was Auswirkungen 
auf die Beschäftigten in mindestens zwei EU-Länder hat. Diese 
Information hat rechtzeitig zu erfolgen, was bisher leider noch nicht 
so recht funktioniert.  
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Die Vereinbarung: 
Die Arbeitsweise des Euroforums und die Rechte und Pflichten 
sind in einer Vereinbarung festgehalten. In der Regel tagt das 
Euroforum einmal jährlich. Zur Erledigung der laufenden Arbeiten 
wählen die ArbeitnehmerInnen-Vertreter ein Administrativ-Komitee 
welches aus 8 KollegInnen aus 8 Ländern besteht. Aus der 
Novartis Schweiz hat im Moment Ralf Endres Einsitz in diesem 
Ausschuss. Um die Arbeit zu koordinieren bestimmt dieses 
Komitee einen Koordinator, welcher insbesondere die Koordination 
mit dem Firmenvertreter im Euroforum macht.  
 
Der Vertrag mit der Novartis zum Novartis Euroforum: 
DE_NEF Agreement_2013_final.pdf 

 

Arbeitsgruppen 
Das Euroforum hat das Recht, wenn nötig, Arbeitsgruppen 
einzusetzen. Im Moment ist eine Arbeitsgruppe daran, die 
Anstellungsbedingungen an den verschiedenen Novartis-
Standorten in Europa zu untersuchen. Dazu wurde ein Antrag auf 
Unterstützung durch die EU eingereicht. Als ersten Schritt werden, 
mittels eines umfangreichen Fragebogens, die Daten aus 6 EU-
Ländern (darunter auch die Schweiz) zusammengetragen und von 
einem unabhängigen Institut ausgewertet.  

Koordinationsgruppe Schweiz 

Um die Delegierten zu wählen und die Sitzungen vorzubereiten, 
existiert in der Schweiz die Koordinationsgruppe Euroforum-CH . 
Hier sind VertreterInnen aller Novartiswerke der Schweiz vertreten.  
 
 
 
 
 

https://share.novartis.net/:b:/r/sites/CH-internal-works-council/Commissions%20%20Boards/DE_NEF%20Agreement_2013_final.pdf?csf=1&web=1&e=zsGWmV
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Novartis Euroforum - NEF 
 
 

European Works Council (Novartis Euroforum, 
NEF)  

 

The Swiss Novartis Euroforum delegates represent all Novartis 
sites in Switzerland. The Novartis Euroforum corresponds to a 
European Works Council. 
Increasing globalization of companies is making it necessary for us, 
the associates, to be globally active as well. Decisions by 
management generally have effects across several countries. In 
this case, it is necessary for associates to network and exchange 
experience. For this purpose, the EU has issued a directive stating 
that all companies with branches in more than two EU countries are 
obliged to establish "European works councils" or a committee for 
conducting hearings and consultation. The Novartis Euroforum was 
created on this basis in 1998 following difficult, protracted 
negotiations.  

 
The Novartis Euroforum 
The Euroforum basically consists of two parts: firstly the Novartis 
Employee Representative Boards from all EU countries and 
secondly a forum for exchanges with Group management on the 
European level. In this case, we as the Employee Representatives' 
Councils can obtain information and air the issues that are affecting 
us. In addition, the company is obliged to inform the Employee 
Representative Councils about everything that has effects on 
workers in at least two EU countries. This information must be 
given in good time, something that we regret to say has not yet 
been functioning properly so far.  
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The agreement 
The working method of the Euroforum and its rights and duties are 
defined in an agreement. As a rule, the Euroforum will convene 
once a year. For the purpose of dealing with ongoing tasks, the 
employee representatives elect an administrative committee 
comprising eight colleagues from eight countries. The current 
Novartis Schweiz delegate on this board is Ralf Endres. In order to 
coordinate its work, this committee appoints a coordinator who 
bears particular responsibility for coordination with the company 
representatives in the Euroforum.  
The agreement with novartis on the Euroforum: 
EN_NEF Agreement_2013_final.pdf 

 

Working groups 
The Euroforum has the right to make use of working groups if 
necessary. At present, a working group is investigating the 
employment conditions at the various Novartis sites in Europe. An 
application for EU support has been submitted for this. As a first 
step, an extensive questionnaire is being used for collating data 
from six EU member states (including Switzerland). The 
information is being evaluated by an independent institute.  
 

Swiss coordinating group 
The Euroforum CH Coordinating Group exists in Switzerland for 
electing delegates and preparing for meetings. Delegates from all 
Novartis plants in Switzerland are represented here.  
 

https://share.novartis.net/:b:/r/sites/CH-internal-works-council/Commissions%20%20Boards/EN_NEF%20Agreement_2013_final.pdf?csf=1&web=1&e=PuWo0H

